Fjolbrautaskdli Vesturlands & Akranesi

Jafnréttisdeetlun Fjélbrautaskéla Vesturlands & Akranesi

Jafnréttisstefna Fjolbrautaskdla Vesturlands & Akranesi (FVA) byggir & 16gum nr. 10/2008 um
jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla og pvi ad sa réttur er varinn i stjornarskra islands og

mannréttindasattmala Sameinudu pjédanna.
Jafnreéttisstefna FVA:

e Studla ber ad jafnrétti kynjanna innan skoélans, jofnum teekifeerum badi starfsmanna

og nemenda og ad allir njoti peirrar virdingar og ahrifa sem peim ber.

e Stefnt verdi ad jafnrétti til menntunar & pann veg ad hver einstaklingur geti nytt

hefileika sina sem best 6had kyni og an hamlandi ahrifa hefédbundinna kynjaimynda.
e Fraedsla um jafnréttismal verdi samofin skdlastarfinu i kennslu 6likra ndmsgreina.
e Notadar verdi fjolbreytilegar kennsluadferdir til ad na til parfa élikra nemenda.
e Nemendur skulu eiga jafnan adgang ad allri pjonustu skdlans 6had kyni.
e Jakvaed samskipti og virding eiga ad vera rikjandi i 6llu skdlastarfinu.

e Leggja skal dherslu & géoa lidan nemenda og starfsmanna skdlans. Koma skal fram

vid alla af virdingu 6had kyni, pjoderni, litarheetti, traarbrogoum, o.fl.

e Innan skolans skal unnid ad pvi ad koma i veg fyrir mismunun af 6llu tagi og

kynferdisleg areitni og annad ofbeldi verdur ekki lidio.

o Jafnréttisdzetlun er birt @ heimasidu skolans auk pess sem hun er kynnt starfsménnum a

starfsdégum a hverju ari.

Skdlameistari tilnefnir 5 starfsmenn skolans til ad sitja i jafnrettisradi auk jafnréttisfulltrians

og er reynt ad hafa kynjaskiptingu sem jafnasta.

Jafnréttisrad hefur pad hlutverk ad sja til pess ad stefnu skolans og aatlun i jafnréttismalum
verdi fylgt eftir og standa vord um pau atridi sem fram koma hér ad ofan. Radinu ber einnig ad
endurskoda aztlun um jafnréttismal og stefnuna & priggja ara fresti. Gildistimi pessarar
azetlunar er fra 1. feb. 2017 til 1. feb. 2020.
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Jafnrettisaaetlun Fjolbrautaskdla Vesturlands er tviskipt:

Hluti 1, skélinn sem vinnustadur

Jafnréttisdetlun skolans er gerd med pad i huga ad stydja vid og studla ad framgangi

jafnréttisstefnu skolans &samt pvi ad vera jafnréttisradi hans til adstodar i sinni vinnu.

Mikilveegar akvardanir sem varda starfsfolk skulu metnar fra jafnréttissjonarmidi. Konur og
karlar skulu hafa jafnan rétt til launa, stdduveitinga, starfa og patttoku i nefndum og radum.
Mikilveegt er ad baedi kyn fai notid starfspjalfunar og endurmenntunar ad jofnu. Auglysingar,
upplysingagjof, kynferdisleg og kynbundin &reitni eru vidfangsefni jafnréttisdaetlunar skolans.
Nemendum og starfsménnum skolans skal gert kleift ad samraema nam, vinnu og einkalif eins

og kostur er.

Launajafnrétti

Vid akvordun launa skal pess geett ad kynjum sé ekki mismunad. Konum og korlum skulu
greidd jofn laun og skulu njota somu kjara fyrir jafn verdmet og samberileg storf.
Kynjajafnréttis skal geett vid Gthlutun hvers konar pdknunar og hlunninda, beinna og/eda
6beinna. Einnig skulu kynin njéta sému kjara hvad vardar lifeyris-, orlofs- og veikindarétt og
hvers konar 6nnur starfskjor eda réttindi sem metin verda til fjar, sbr. 19. gr. laga um jafna stédu

og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008.

Markmid Abyrgd Adgero Eftirfylgni/timi
A0 karlar og konur | Skdlameistari Viomio vio Stodumat arlega.
njoti somu kjara akvoroun launa séu
fyrir sambeerileg og skyr og 6llum ljos.
jafnveromeet storf.

Jafnréttisfulltrai Fa reglulega
Jafnréttisrad upplysingar fra
stjornendum
skélans og
samstarfsnefnd.
Jafnréttisfulltrai Fylgjast med hvad
gert er i 6drum
skolum.
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patttaka i nefndum og radum

Unnid skal markvisst ad pvi ad jafna fjolda kvenna og karla i nefndum og radum a vegum
skolans. begar 6skad er eftir tilnefningum i nefndir og rad skal farid fram & ad tekid sé mid af
15. gr. laga um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008, en par segir:

Vid skipun i nefndir, rad og stjérnir a vegum rikis og sveitarfélaga skal pess geett ad hlutfall
kynjanna sé sem jafnast og ekki minna en 40% pegar um fleiri en prja fulltrda er ad reda.
petta gildir einnig um stjornir opinberra hlutafélaga og fyrirtekja sem riki eda sveitarfélag
er adaleigandi ad.

Pegar tilnefnt er i nefndir, rad og stjornir & vegum rikis og sveitarfélaga skal tilnefna baedi
karl og konu. Tilnefningaradila er heimilt ad vikja fra skilyrdi 1. mélsl. pegar hlutlegar
asteedur leida til pess ad ekki er mogulegt ad tilnefna baedi karl og konu. Skal
tilnefningaradili pa skyra astedur pess. Skipunaradila er heimilt ad vikja fra akveedi 1.
mgr. ef undanpaguheimild 2. mgr. & vio.

Markmid Abyrgd

Skélameistari

Adgero Eftirfylgni/timi

Ad jafn margir
karlar og konur sitji
i nefndum og
radum a vegum
skdlans.

Tilnefningaradilum
er gert ad tilnefna
einstaklinga af
badum kynjum.

Jafnréttisrad og
jafnréttisfulltrai
kynna stéduna &
skélafundi i upphafi
hvers skolaars.

Auglysingar og upplysingagjof

I auglysingum skulu stérf vera 6kyngreind og hofda til beggja kynja. begar birtar eru

tolfreedilegar upplysingar & vegum skolans skulu peer jafnan kyngreindar, eftir pvi sem vid a.

Markmio

Abyrgd

Adgero

Eftirfylgni/timi

A0 auglysingar
innan skolans séu
okyngreindar og
hofai til beggja
kynja.

Jafnréttisrad
Jafnréttisfulltrai
Skélarad

Kanna
auglysingatoflur
skoélans.

Ad auglysingar
skdlans séu
okyngreindar og
hofai til beggja
kynja.

Skélameistari
Aéstoéarskélameistari
Afangastjori

Kanna auglysingar
sem birtast fra
skoélanum.

A0 tolfraedilegar
upplysingar séu
kyngreindar eftir
pvi sem vid a.

Skélameistari
Aéstoéarskélameistari
Afangastjori

Leitast vid ad
kyngreina
upplysingar & vef
og i frétta-
tilkynningum.

Jafnréttisfulltrai og
jafnréttisrao fylgist
med ad unnid sé
samkvamt
markmioum.

Stadan tekin tvisvar
a ari (einu sinni a
hvorri 6nn).
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Stoduveitingar og storf

Jafnréttissjonarmid & a0 meta til jafns vid Onnur mikilveeg sjonarmid sem rada vid
stoduveitingar. Stefnt skal ad pvi ad halda sem jofnustu hlutfalli kynja i stérfum innan skélans.
Pess skal geett ad einstaklingum sé ekki mismunad vegna kyns vid Gthlutun verkefna eda pegar
teknar eru dkvardanir um framgang i storfum. Jafnframt skulu baedi kyn njéta somu tekifera

til ad axla abyrga.

Markmid Abyrgd Adgerd Eftirfylgni/timi

Ad jafna fjolda Skoélameistari Samantekt a Jafnréttisrad fer yfir
karla og kvenna i kynjahlutféllum stdduna arlega i
sambeerilegum allra starfshopa arslok.

storfum i skolanum. skolans dsamt

yfirliti yfir auglyst
storf, umsaekjendur
0g rédningar.

Fylgjast markvisst
med Uthlutun
verkefna og
tilfeerslum innan
skélans.

Starfspjalfun og endurmenntun

Konur og karlar skulu hafa somu mdguleika til endurmenntunar og starfspjalfunar.
Endurmenntunarstefna skélans skal endurspegla slik markmid og safnad skal skipulega
upplysingum um endurmenntun starfsfolks. Leitast skal vid ad hofda til beggja kynja hvad

vardar pa starfspjalfun og endurmenntun sem i bodi er a hverjum tima.

Markmid Abyrgd Adgero Eftirfylgni/timi

Ad konur og karlar | Skolameistari Kyngreind Jafnrettisrad fer yfir
njoti sému Adstodarskolameistari | samantekt med stoduna arlega i
moguleika til Afangastjori upplysingum um arslok.
starfsmenntunar og patttoku i

starfspjalfunar. endurmenntun.

Fylgjast markvisst
med kynjahlutfalli &4
nadmskeidoum &
vegum skolans.
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Kynferdisleg og kynbundin areitni

Kynbundid ofbeldi, kynbundin areitni eda kynferdisleg areitni er ekki lidin innan FVA.

e Allir nemendur og starfsmenn eiga rétt & pvi ad komid sé fram vid pa af virdingu og ad
beir sati ekki kynferdislegri eda kynbundinni &reitni né ofbeldi.

e Kynbundid ofbeldi er ofbeldi & grundvelli kyns sem leidir til eda geeti leitt til
likamlegs, kynferdislegs eda salraens skada eda pjaninga pess sem fyrir pvi verdur,
einnig hotun um slikt, pvingun eda handahofskennda sviptingu frelsis, baedi i einkalifi
0g & opinberum vettvangi.

e Kynbundin areitni er hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir henni verdur, er i 6pokk
vidkomandi og hefur pann tilgang eda pau &hrif ad misbjoda virdingu vidkomandi,
einkum pegar hegdunin leidir til 6gnandi, fjandsamlegrar, nidurleegjandi, audmykjandi
eda modgandi fyrir vidkomandi.

o Kynferdisleg areitni er hvers kyns kynferdisleg hegdun sem er i 6pokk pess sem fyrir
henni verdur og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjoda virdingu vidkomandi
einkum pegar hegdunin leidir til 6gnandi, fjandsamlegrar, nidurlegjandi, audmykjandi

eda mbédgandi adsteedna. Hegdunin getur verid ordbundin, taknreen og/eda likamleg.

Telji starfsfolk og nemendur sig verda fyrir kynferdislegri/kynbundinni areitni eda ofbeldi ma
leita til skdlameistara, adstodarskolameistara, nams- og starfsradgjafa, 6ryggistrinadarmanns,
trinadarmanna stéttarfélaga eda jafnréttisfulltrda skolans. Sidan er unnid i malinu i samradi vio
pann sem telur & sér brotid. Haft er samband vid adila malsins og hvorum/hverjum adila um sig
gefinn kostur a ad tja sig um malsatvik. Leitad er satta ef svo ber undir en méalinu komid i
l6gformlegan farveg takist pad ekki eda ef grunur leikur & ad l16gbrot hafi verid framid. A 6llum

stigum skal tryggt ad adilum mals sé veittur vidhlitandi studningur, vilji peir piggja slikt.
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Auka skal freedslu um pessin mal 6ll til ad studla ad pvi ad allt starfsfolk og nemendur verdi

medvitad um malefnid, geti greint slikt atferli og brugdist vid pvi ef svo ber undir.

Markmid Abyrgd Adgerad Eftirfylgni/timi
A0 starfsfolk og Skolameistari Bodid sé upp a Stédumat/arlega
nemendur séu Jafnréttisfulltrai freedslu um pessi

medvitud um ad Jafnréttisrad mal, baedi fyrir Jafnréttisfulltrai
kynbundid ofbeldi, | Skolarad starfsfolk og kynnir malin fyrir
kynbundin areitni nemendur jafnréttisradi i lok
og kynferdisleg skdlaars.

areitni er ekki lidin

innan skélans

Hluti 2, skdlinn sem menntastofnun

Leggja skal aherslu a jafnréttissjonarmid i allri kennslu i skélanum

Jafnréttismidud kennsla gerir pa krofu til kennara og annarra starfsmanna skdlans ad peir haldi

voku sinni i jafnréttismalum.

Jafnréttismioud kennsla felur medal annars i sér ad:

e valdar séu fjolbreyttar kennsluadferdir

e baedi kyn séu hvott til ad kynna sér og velja ndm sem talid er hefébundio fyrir hitt
kynid

e nemendum verdi bodid upp a afanga i kynjafreedum

e Kkennarar geeti pess ad mismuna ekki nemendum eftir kyni hvorki i vali &
kennslubdkum né vidhorfum

e haft sé i huga ad nemendur eru ekki einsleitur hopur

e i namsgreinum, par sem 6dru kyninu gengur almennt betur, séu markvisst notadar
adferdir og efni til ad hvetja alla nemendur til dada

e hlutir séu skodadir fra mérgum sjénarhornum og par sem Glikar heimildir eru notadar
Sé pess geett ad vitna i sérfreedinga af badum kynjum eftir pvi sem tok eru &

e augu séu opin fyrir hlutdreegni badi i hegdun og ndmsefni og nemendum bent a leidir
til ad koma auga & og vinna gegn misretti

e ekki sé gert rad fyrir ad allir nemendur seu gagnkynhneigdir
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Nemendur skulu fa freedslu um jafnrétti kynjanna. | peirri freedslu skal leggja aherslu &

styrkleika beggja kynja, skyldur beggja og réttindi.

Mikilveegt er ad nemendur af ba&dum kynjum komi fram fyrir hénd skolans.

Telji nemandi ad jafnrétti sé brotid i FVA skal hann leita til jafnréttisfulltria, jafnréttisrads eda

skolameistara sem sameiginlega leita leida til drlausna.

kennsla.

Kennarar

jafnréttismidud.
Kdénnun i einstaka
afongum.
Kennslumat
innihaldi
spurningar um
hvort unnid sé i
anda jafnréttis.

Markmid Abyrgd Adgerad Eftirfylgni/timi
Ad bzdi kyn hafi Skoélameistari Adgengi ad ndmi sé | Stddumat arlega
somu teekifzeri til Adstodarskolameistari | 6had kynferdi.
nams. Afangastjori Jafnréttisfulltri

Jafnréttisfulltrai kynnir malin fyrir
Ad ndmstilbod Skoélameistari Fylgjast markvisst | jafnréttisradi i lok
skolans hofai til Adstodarskolameistari | med kynjahlutfalli i | hvers skolaars.
allra nemenda hans. | Afangastjori nami a vegum

skdlans.

Jafnréttismidud Skoélameistari Kennslan sé Jafnréttisrdd fer yfir

stoduna arlega i
arslok.

Jafnréttisfulltrii Fjolbrautaskola Vesturlands & Akranesi er: OI6f HUnfjord

Samuelsdottir.

Jafnréttisrad skipa: Agusta Elin Ingporsdottir skolameistari, Finnbogi Rognvaldsson

kennari, Linda Maria Rognvaldsdattir nemi, Helgi Arnar Jonsson nemi, G. Seebjoérg Jonsdottir

starfsmadur og Ol6f H. SamUelsdéttir kennari.




